
23 mars 2022 Conception et gestion d'un projet de portail d’information 9h30-12h30

23 mars 2022 Conception et gestion d'un projet de portail d’information 13h30-16h30

24 mars 2022 Conception et gestion d'un projet de portail d’information : Offre logiciels 9h30-12h30

24 mars 2022 Mise en place d'un dispositif "Search" : moteur de recherche d'entreprise 13h30-16h30

21 avril 2022 Mise en place d'un dispositif "Search" : moteur de recherche d'entreprise 9h30-12h30

21 avril 2022 Mise en place d'un dispositif "Search" : moteur de recherche d'entreprise 13h30-16h30

11 mai 2022 Mise en place d'un dispositif "Search" : moteur de recherche d'entreprise 9h30-12h30

11 mai 2022 Mise en place d'un dispositif "Search" : moteur de recherche d'entreprise 13h30-16h30

12 mai 2022 Mise en place d'un dispositif "Search" : moteur de recherche d'entreprise 9h30-12h30

12 mai 2022 Mise en place d'un dispositif "Search" : moteur de recherche d'entreprise 13h30-16h30

2 mars 2022 Introduction au KM 9h30-12h30

2 mars 2022 Introduction au KM 13h30-16h30

3 mars 2022 Introduction au KM 9h30-12h30

3 mars 2022 Exemple de mise en œuvre du KM 13h30-16h30

9 mars 2022 Les enjeux du KM et la transformation des processus métiers 9h30-12h30

9 mars 2022 Présentation de l'étude de cas 1 13h30-16h30

10 mars 2022 connaissances critiques, construction d'une base de connaissance, structuration des cntenus 9h30-12h30

10 mars 2022 Travail en groupe sur l’étude de cas 1 13h30-16h30

16 mars 2022 mise en œuvre du KM - aspects RH 9h30-12h30

16 mars 2022 étude de cas 1 13h30-16h30

17 mars 2022 Les démarches collaboratives et la gouvernance des communautés de pratique 9h30-12h30

17 mars 2022 Les démarches collaboratives et la gouvernance des communautés de pratique 13h30-16h30

22 mars 2022 mise en œuvre du KM- programme KM 9h30-12h30

22 mars 2022 Etude de cas 1/2 13h30-16h30

30 mars 2022 Approfondissement KM 9h30-12h30

30 mars 2022 Approfondissement KM 13h30-16h30

31 mars 2022 Les pratiques collaboratives 9h30-12h30

31 mars 2022 Les pratiques collaboratives 13h30-16h30

6 avril 2022 Structuration des connaissances , cartographie 9h30-12h30

6 avril 2022 Structuration des connaissances , cartographie 13h30-16h30

7 avril 2022 Construire un plan d’actions à partir d’une cartographie à partir de connaissances critiques 9h30-12h30

7 avril 2022 Construire un plan d’actions à partir d’une cartographie à partir de connaissances critiques 13h30-16h30

13 avril 2022 Approfondissement KM mécaniste 9h30-12h30

13 avril 2022 Approfondissement KM mécaniste 13h30-16h30

14 avril 2022 Transformation des métiers de gestion de l’information 9h30-12h30

14 avril 2022 Comment équilibrer les projets d’infrastructure et les projets liés à une discipline métier 13h30-16h30

20 avril 2022 9h30-12h30

20 avril 2022 13h30-16h30

23 mai 2022 Approfondissement KM humaniste 9h30-12h30

23 mai 2022 Approfondissement KM humaniste 13h30-16h30

24 mai 2022 Travail en groupe tutoré sur l’étude de cas 2 15h-18h

25 mai 2022 Présentation des études de cas 2 9h30-12h30

25 mai 2022 Présentation des études de cas 2 13h30-16h30

NTD217 Principes et fondamentaux de la gouvernance des connaissances

NTD219 Mise en oeuvre de la gouvernance des connaissances

La gestion des experts et le recueil d'expertise, REX et modélisation, Comment valoriser 
les résultats de ces démarches

enseignement optionnel*

Certificat de spécialisation CRS0200A
 Mettre en œuvre la gestion des connaissances (knowledge management) au sein d'une 

organisation - 2022/2023


